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L Per la scugla
ompetenze e ambienti

ver |'apprendimento FSE-FESR

Oggetto: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTI

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FAR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialitd e
I'accoglienza

PROGETTO AGORA' 2023 - Comunita Scuola
(Codice 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-222)

VISTO I’ Avviso 33956 del 18/05/2022 - Redlizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialitd e I'accoglienza;

VISTA la candidatura cod. 1079467 inoltrata da questo Liceo in data 25/05/2022;

VISTA la Nota MIUR. AOOGABMI-53485 del 21.06.2022, con la quale I' Autoritd di Gestione ha reso
note le graduatorie definitive dei progetti ammessi e autorizzati;

VISTA la Lettera MIUR - AOOGABMI-53714 del 21.06.2022 con la quale vengono autorizzati i Progetti
di questo istituto AGORA’ 2023 - Comunita Scuola (Codice 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-222) e
ERGASTERIO 2023 - Laboratori per le competenze (Codice 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-263), che
costituisce la formale autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita
della spesa,

VISTA |a delibera n.22 del Collegio dei Docenti del 21/06/2022, prot.4976, di ratifica della
candidatura del Progetto;

VISTA la ratifica del Consiglio di Istituto e il decreto del Dirigente Scolastico prot.5043 del
27/06/2022 di assunzione a bilancio del progetto AGORA’ 2023 - Comunita Scuola (Codice
10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-222) e del progetto ERGASTERIO 2023 - Laboratori per le competenze
(Codice 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-263);

VISTE le "Linee Guida dell'Autoritd di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” pubblicate con nota MIUR prot. n.
AOODGEFID/1588 del13/01/2015

VISTO il Decreto 129 del 18 agosto 2018 “nuovo Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche

VISTO che per I'attuazione del progetto & necessario avvalersi di strutture e figure aventi

competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa
FONDI
SJTRUTTURALI @
EUROPEI 2014-2020 o

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO-FESR
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VISTA la nota di chiarimento circa I'iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale relative alle attivita di formazione (MIUR AOODGEFID
prot.34815 del 2/8/2017)

VISTA la delibera n.55 del Consiglio di Istituto del 12/03/2019, prot.1050, di approvazione del
Regolamento di Istituto per le attivitd negoziali e per il reclutamento del personale interno ed
esterno per la realizzazione delle attivitd di formazione;

VISTE la delibere n.23 e 24 del Collegio dei Docenti del 21/06/2022, prot.4976, relative all’avvio
delle attivita formative e alla conferma dei criteri di selezione del personale interno ed esterno per
le attivitd previste dai progetti,

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot.5187 del 05/07/2022 di avvio delle procedure per
I'attuazione del progetto AGORA’ 2023 — Comunita Scuola (Codice 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-222;
VISTO I'avviso interno di selezione esperti prot. 7140 del 19/09/2022, per il quale non sono
pervenute candidature entro i termini previsti dall’ avviso;

VISTO il Decreto del DS di selezione deserta prot. 7499 del 27/09/2022,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
EMANA

L’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

per il reclutamento di esperti formatori per i seguenti moduli, aventi per destinatari gli
studenti del Liceo Salvemini:

Titolo modulo Contenuti ore

Attivita laboratoriali mirate a sviluppare competenze
creative di scrittura per il teatro e di recitazione, con la
realizzazione di podcast da pubblicare sul web al
termine del progetto..

Parola e Scrittura 30

10.1.12A- FDRPOC-

PU-2022-222 Attivita laboratoriali mirate a sviluppare competenze

SKENE’ creative di recitazione, con la realizzazione di una piéce | 30
teatrale da rappresentare al termine del progetto.

Profili esperti

Attore/attrice, regista preferibilmente con esperienza in ambito teatrale, e nella pratica di
metodologie didattiche innovative, nella gestione di gruppi classe collaborativi per il
potenziamento delle attitudini creative di scrittura, dizione e recitazione;

Attore/attrice, regista, operante attivamente in una struttura teatrale, con esperienza nella

realizzazione di spettacoli teatrali con i ragazzi, e nella gestione di gruppi classe collaborativi
per il potenziamento delle attitudini creative direcitazione;

Non saranno valutate candidature di esperti con profili diversi o non completamente
aderenti a quelli previsti.
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PRINCIPALI COMPITI DELL'ESPERTO

¢ Progettare, in collaborazione con il tutor, la struttura didattica/organizzativa del modulo
formativo;

e Predisporre, in collaborazione con il tutor, i materiali didattici;

¢ Svolgere attivitd di docenza;

e Predisporre, ove possibile, in collaborazione con il tutor, almeno un modulo didattico
replicabile nelle classi di appartenenza dei corsisti;

e approntare prove di verifica degli apprendimenti iniziali, intermedi e finali, con relativa
certificazione delle competenze (ove previsto);

e predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e consegnare la documentazione;
e Inserire la documentazione delle attivita nel “Sistema di gestione e monitoraggio
informatizzato™.

L'eventuale omissione di uno dei predetti compiti pud determinare il recesso dall
contratto.

1. Condizioni per la partecipazione.

Tutti gli interessati alla presentazione della candidatura possono produrre istanza da
indirizzare al Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico *Gaetano Salvemini”, via Prezzolini
Nn.9 — 70126 Bari.

L'istanza, redatta utilizzando I' Allegato1 al presente bando, dovrd pervenire, entro e non
oltre le ore 12.00 del 13/10/2022, esclusivamente per posta elettronica all’'indirizzo
baps060001@istruzione.it, riportante I'indicazione nell’oggetto: AGORA’ 2023 — Comunita
Scuola (Codice 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-222 - candidatura esperti, debitamente corredata,
pena esclusione, da:

- Allegato 1, debitamente compilato

- curriculum vitae in formato europeo, con dati anagrafici (inclusi luogo e data di
nascita e residenza), codice fiscale e recapiti e-mail e mobile;

- copia del documento diidentitd in corso di validita;

- Proposta progettuale

- Link ad eventuali materiali didattici o video/siti web/pubblicazioni da valutare nella
candidatura.

Si specifica che saranno valutate solo le istanze con I' Allegato 1 debitamente
compilato, senza rimandi al CV, riportante esclusivamente i titoli e le esperienze
professionali valutabili per il modulo per cui ci si candida.
L'assenza di uno dei documenti indicati comporterd I'esclusione della domanda, cosi
come la consegna dell’istanza oltre il termine indicato.

2. Assegnazione dei punteggi

Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Dirigente Scolastico, provvederd, in via
preliminare, all’analisi dei profili dei candidati in relazione al modulo per cui presentano
istanza e alla esclusione delle candidature non pertinenti.
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Successivamente procedera alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile e in
base ai titoli, alle competenze, alle professionalitd richieste per ciascun modulo e, in
oftemperanza alle Disposizioni ed Istruzioni relative al PON-FSE, assegnerd il punteggio in

base ai seguenti indicatori:

Descrizione indicatori

Punteggio
max

Indicare I titoli valutabili
(da compilare a cura del candidato —in
caso di mancata compilazione potranno
non essere attribuiti | punti relative ai
titoli anche se posseduti)

Titolo di studio

- Laurea magistrale o di vecchio ordinamento (4-5 anni di
corso): 5 punti (110 e 110/lode) ; 4 punti ( da 95 a 110); 3
punti ( voto < 94) — Diploma universitario (2 anni)/
Laurea breve (3 anni): 3 punti (110 e 110/lode) ; 2 punti (
da 95 a 110); 1 punto (voto < 94) - viene valutato solo il
titolo piu alto.

Titolo valutabile solo in caso di pertinenza
con il settore di intervento. Per i titoli
conseguiti all’estero, si verifichera la

corrispondenza con il titolo conseguito in

Italia

Altri titoli di studio o di specializzazione attinenti al
settore di pertinenza del corso

Dottorato o altra laurea — master o corso di
perfezionamento (minimo 600h) 2 pt

Titolo valutabile solo in caso di pertinenza
con il settore di intervento

Esperienza di Docenza universitaria nel settore specifico
di pertinenza

— Ordinario o Associato: punti 2 — Ricercatore/lettore
madrelingua/collaboratore a contratto: punti 1 (viene
valutato solo il titolo pil alto)

Titolo valutabile solo in caso di pertinenza
con il settore di intervento

Incarichi di docente/relatore/esperto in corsi di
formazione (min 30 h), inerenti I’Area Tematica per cui si
propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE,
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni - 2 punti per
ciascuna esperienza documentata

10

Titolo valutabile solo in caso di pertinenza
con il settore di intervento

Altre esperienze di docenza in corsi di formazione (min
20 h) rivolti alla tipologia di destinatari del progetto
formativo:

per ogni esperienza punti 1.

Pubblicazioni inerenti le tematiche per cui si propone
candidatura

- Libro (indicare ISBN) pertinente al tema del corso: punti
2; - articolo pertinente al tema del corso: punti 1 —
cortometraggi/ video/brani musicali depositati (SIAE):
punti 2 — mostre: pt 2 - altre produzioni: pt 1

Attestati di partecipazione a corsi di formazione
riconducibili alle caratteristiche professionali richieste
- Corso perfezionamento pertinente al tema del corso
(min 60 h): punti 2 - corso agg. o frequenza di corso
pertinente al tema del corso (minimo 20 ore): punti 1

Titolo valutabile solo in caso di pertinenza
con il settore di intervento

Esperienze lavorative coerenti con i progetti per i quali si
propone la candidatura in settori pertinenti ai progetti

Titoli valutabili solo in caso di pertinenza
con il settore di intervento
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per i quali si propone la candidatura: per ogni anno punti
1

Possesso di certificazioni (indicazione livello e data
conseguimento)

Titolo valutabile solo in caso di pertinenza

certificazioni informatiche relative al settore di 5 . .
. : e . con il settore di intervento
intervento: 2 punti - certificazioni linguistiche livello B1
punti 2; livello B2 punti 3; livello C1/C2 punti 5
Inesistente: pt 0
Disponibilita di dispositivi / strumentazione tecnica o Parzialmente dlspomblle ma
o o obsoleta/non aggiornata: pt 5
software specialistico o attrezzature per la realizzazione 15 . .
o . BN Completa ma obsoleta/non aggiornata/ in
delle attivita (non prevista per queste attivita) .
cattivo stato: pt 10
Completa e aggiornata: pt 15
incoerente: pt 1
Parzialmente coerente: pt 2
Proposta progettuale (non prevista per queste attivita) Coerente: pt 5
- coerenza con le indicazioni del Piano di formazione da 1 Contenuti scarsi o non esplicitati: pt 1
a 5 punti - esplicitazione di contenuti e metodologie da 1 20 Contenuti essenziali, metodologie non
a 10 punti - qualita complessiva della propostada 1 a5 esplicitate: pt 3
pt. Contenuti completi e metodologie
adeguate: pt 10
Qualita: scadente 1 pt, eccellente 5 pt
Il candidato e tenuto a presentare il
materiale didattico che utilizzera per
I'intervento formativo, sia esso materiale
Colloquio (*): cartaceo, multimediale, software o
Coerenza del profilo professionale e delle competenze strumenti di lavoro/attrezzature.
rispetto ai contenuti dell’attivita formativa (5 pt) 15 Coerenza del profilo professionale: non
Competenze comunicative e capacita espressiva (5 pt) idoneo 0 pt, parzialmente coerente 2 pt,
Qualita dei materiali didattici predisposti per I'intervento perfettamente coerente 5 pt.
formativo (5 pt) Capacita comunicative: inesistenti 0 pt,
scarse 1 pt, suff. 3 pt, ottime 5 pt.
Materiali didattici: inesistenti 0 pt, scarsi
1 pt, suff. 3 pt, ottimi 5 pt.
Punteggio totale 100

(*) I punteggio relativo al colloquio, per i candidati interni o per i candidati che
eventualmente abbiano gid collaborato con I'lstituto, sara sostituito dalla valutazione del

profilo professionale effettuata dal Dirigente.

Saranno esclusi dalla selezione i candidati che non avranno compilato la tabella dei titoli

di cui all’allegato 1.

Ai candidati esterni che non si presenteranno al colloquio non verrd in ogni caso attribuito
il punteggio relativo. | colloqui potranno anche essere tenuti in modalita videoconferenza.
Nel caso, verranno inviate ai candidati le istruzioni e il link per il collegamento da remoto.

A seguito della valutazione effettuata dal Dirigente Scolastico, sard pubblicata sul sito
web del Liceo Salvemini - Amministrazione Trasparente - la graduatoria provvisoria.
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Al fine di avviare le attivita formative con tempestivita, in caso di candidature in numero
utile e corrispondente alla copertura delle ore dei moduli, le graduatorie si intenderanno
definitive, e il Dirigente potra procedere al conferimento degli incarichi.

Eventuali ricorsi amministrativi, adeguatamente motivati, avverso la graduatoria potranno
essere presentati dai candidati entro quindici giorni dalla pubblicazione.

Avverso il presente bando e gli atti connessi /o consequenziali, € ammesso ricorso
giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR Bari) entro il termine di 60
giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto
legislativo 2 luglio 2010, n. 104.

3. Affidamento incarichi

Con gli esperti che si saranno utilmente collocati in graduatoria, sard stipulato un
contratto individuale di prestazione d'opera occasionale la cui retribuzione sara di euro
70,00 (SETTANTA/00) all’ora onnicomprensive di qualsiasi ritenuta e/o onere, cosi come
previsto dalle linee guida dei PON.

Il pagamento del corrispettivo sard rapportato alle ore effettivamente prestate e sara
corrisposto a rendicontazione approvata e ad effettivo accreditamento dei fondi da
parte del Ministero.

Si precisa, inoltre, che il contfratto, perisoggetti esterni alla PA, non dd luogo a
trattamento previdenziale e assistenziale né al trattamento di fine rapporto. L'esperto
dovrd provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile.
Il conferimento degliincarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs
n.165/2001.

Agli esperti selezionati sard data comunicazione scritta mediante e-mail. Saranno
considerati rinunciatari coloro che, convocati dal Dirigente scolastico, non si
presenteranno nel giorno comunicato mediante mail istituzionale.

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura
anche con richiesta al candidato della relativa documentazione comprovante quanto
dichiarato.

Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata
interruzione del rapporto con I'lstituto.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la
valutazione, cosi come previsto dalla nota MIUR prot. N. 2136/5 C17 a del 17 gennaio
2008.

Gli esperti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti
dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165",
pena la risoluzione dell'incarico stesso.

Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le
disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di
altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” per I'utilizzo degli stessi.
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4. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Tina Gesmundo, in qualita
di responsabile con potere di gestione del personale — dipendente e non —ivi compresa la
stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d'opera e diricerca.

Si precisa che rientra nel potere discrezionale dell Amministrazione disporre la eventuale
revoca in autotutela del presente Avviso e degli atti successivi, laddove sussistano o
insorgano motivi di interesse pubblico tali da rendere non opportuna la prosecuzione
della procedura di selezione.

5. Modalita di pubblicizzazione del presente avviso

Il presente bando viene pubblicato all’albo, sul sito web della scuola, nell’area
Amministrazione Trasparente - sezione Bandi e Gare.

Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’Ufficio Progetti
del Liceo Salvemini di Bari (area.progetti@liceosalvemini.it) o contattando direttamente |l
Dirigente Scolastico all'indirizzo e-mail baps060001@istruzione.it.

6. Accesso agli atti della selezione e restituzione documentazione

L'accesso alla documentazione attinente alla selezione & differito sino alla conclusione
dell'iter procedimentale curato da questa Amministrazione. | candidati potranno
richiedere la restituzione dei titoli presentati per la partecipazione alla selezione entro 6
mesi dalla pubblicazione della graduatoria definitiva.

7. Tutela Privacy

Il Liceo Scientifico G. Salvemini di Bari, in riferimento alle finalitd istituzionali dell’istruzione e
della formazione e ad ogni attivitd ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora,
conserva e custodisce, dati personali, identificativi dei soggetti con i quali entra in
relazione, nell’ambito delle procedure per I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, e dell'art. 13 GDPR 679/16 i dati personali saranno

trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di
protezione relativamente all’ambiente in cui verranno custoditi, al sistema adottato per
elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale
dell'lstituto. Responsabile del tfrattamento dei dati € il D.S.G.A.

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Tina GESMUNDO

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993
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